DIVISION OF STUDENT AND FAMILY SUPPORT PROGRAMS
TITLE I SCHOOL-PARENT COMPACT _2026-2027 SCHOOL YEAR

The school and parent(s) working cooperatively to provide for the successful education of agree that:
Child’s Name

AcadeMir Charter School Preparatory SCHOOL WILL: THE PARENTS/GUARDIANS WILL:

e  Conduct an Annual Parent Meeting About the Benefits of the Title I Schoolwide Program
to inform parents and families of students in the Title I Schoolwide Program of their right
to be involved.

Describe the ways in which parents and families of students at
ACSP will support their child's learning, such as:

e  Offer meetings at flexible times, provide accessibility, accommodations, and translation e Monitor the child's attendance at school, home learning, and television viewing.
services to parents, as requested.

. . . . . . . . . e Become involved in developing, implementing, evaluating, and revising the School-
e  Actively involve parents in planning, reviewing, and improving the Title I Schoolwide level PFEP

Program and the Title I School-level Parent and Family Engagement Plan (PFEP).

e  Provide high quality curriculum and instruction in a supportive and effective *  Promote positive use of the child's extracurricular time.

learning environment that enables the participating children to meet the State’s
student academic achievement standards.
A high-quality curriculum and instruction will be provided as follows:

e Share in the responsibility with the school for the child's improved academic
achievement.

. . S . .
IACSP will provides students with a rigorous curriclum with tiered levels of support in order to foster a safe and * Communicate with the child's teacher(s) about his/her educational progress and needs.

lequitable learning environment

e  Participate, as appropriate, in decisions relating to the child's education.

o Hold parent-teacher conferences, at least annually, during which this compact will ) ) ) . ‘ '
be discussed as it relates to the individual child's student achievement (Grades K-5 e Stay informed about the child's education by reading and responding to all notices from
only). the school or the school district.

A description of how and when conferences will be held are as follows:
e  Volunteer at the school.

Parent conferences are scheduled directly with teachers to discuss student progress after each interim progress report]

s distrubuted. Distribution dates are: /9126, 11/18/26, 2117127, 5/5/27 e  Serve on policy advisory groups such as being a Title I Schoolwide Program school-

parent representative on one or more committees, advisory councils, etc.

e  Provide parents with frequent reports on their child’s progress and information on
the availability of tutoring services and homework assistance through programs.
The school will provide quarterly reports as follows:

e  Provide the school with up-to-date parent/guardian contact and student transportation
information.

e Provide parents reasonable access to staff
Staft will be available for consultation with parents as follows:

dministrators are available via phone or email. Parents wishing to meet with an Administrator are hlghly
ncouraged to make an appointment.

e  Provide parents opportunities to volunteer, participate, and observe their child's
classroom activities.
A description of the types of opportunities provided are as follows:

Parents may volunteer at school wide events, chaperone field trips, and attend EESAC meetings.

NOTE: Provisions in bold lettering require additional information.

Please note that schools, in consultation with parents/families and students, are encouraged to include other relevant and agreed upon activities and actions to meet the specific needs of the school, which will support effective
parent and family engagement and strengthen student academic achievement. Please ensure all areas of the compact are complete.
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Y DIVISION DE PROGRAMAS DE APOYO A ESTUDIANTES Y FAMILIAS
COMPROMISO ENTRE PADRES Y ESCUELAS TITULO I _2026-2027 CURSO ESCOLAR

a escuela y los padres, en cooperacion y para proporcionar una educacion exitosa de , acuerdan que:
Nombre del nifio

LA ESCUELA AcadeMir Charter School Preparatory DEBERA: LOS PADRES/TUTORES DEBERAN:

e  Llevar a cabo una Reunién Anual de Padres sobre los Beneficios del Programa de Titulo I para . . .
toda la escuela con el proposito para informar a los padres y las familias de los estudiantes en | Describa las maneras en las que los padres y las familias de los estudiantes en

el Programa de Titulo I sobre su derecho a participar en las actividades de la escuela. ACSP apoyard(n) el aprendizaje de su hijo(a), tales
como:

e  Offrecer reuniones en horarios flexibles, proporcionar accesibilidad, adaptaciones y servicios
de traduccion a los padres, segtin lo soliciten.

e  Supervisar la asistencia del nifio a la escuela, el aprendizaje en casa y el tiempo que pasa

e  Involucrar activamente a los padres en la planificacion, revision y mejora del Programa del viendo la television

Titulo I y del Plan de Participacion de la los Padres y Familias en la Escuelas (PFEP).
e  Participar en el desarrollo, implementacion, evaluacién y supervision del PFEP de la la

e  Proporcionar un plan de estudio e instruccién de alta calidad en un entorno de escucla
aprendizaje eficaz y de apoyo que les permita a los niiios participantes cumplir con los » ) )
estindares de rendimiento académico estudiantil del Estado. * Promover el uso positivo del tiempo extraescolar del nifio

Se proporcionara un plan de estudio e instruccion de alta calidad de la siguiente manera:

e  Compartir laresponsabilidad con la escuela para mejorar el rendimiento académico del nifio

CSP ofrecera a los estudiantes un plan de estudios riguroso con niveles de apoyo escalonados, con el fin de
Lﬁi_l_omemar un entorno de aprendizaje seguro v equitativo. e  Comunicarse con el (los) maestro(s) del nifio sobre su progreso y sus necesidades educativas

o Celebrar conferencias de padres y maestros, por lo menos una vez al afio, durante las
cuales se discutira este convenio en lo que respecta al rendimiento estudiantil del nifio

(sélo en los los grados K-5). . . . .
A continuacién se describe cémo y cuando se llevaran a cabo las conferencias: e  Mantenerse informado sobre la educacion del nifio leyendo y respondiendo a todos los

avisos de la escuela o del distrito escolar

e  Participar, si procede, en las decisiones relacionadas con la educacion del nifio

Las reuniones con los padres se programan directamente con los maestros para hablar sobre el progreso del
lestudiante después de la entrega de cada informe de progreso provisional. Las fechas de entrega son: 9/9/26, ° Participar como voluntario en la escuela

44148126 2147427 - 515/27

° 'Proporcu')flar alos pad'res m.fo.r'mes frecuen.te's sobre el progreso de sus hijos e e  Servir en grupos de asesoramiento sobre politica, por ejemplo, ser representante de los
informacion sobre la disponibilidad de servicios de tutoria y asistencia con la tarea a padres de las escuelas Titulo I en uno o mas comités, consejos asesores, etc
) , , etc.
través de programas.
La escuela proporcionard informes trimestrales de la siguiente manera: e Proporcionar a la escuela informacion actualizada sobre la informacién de contacto con los

& s RESURT | sebreel . oo o "
S-paeres |u||u||’u||u| > Hormeal-Sebr Fprogreso-acasemicoH e tO-€165-51 |||(A’||uq Bftes-y padres/tutores y el transpone
Idos semanas después de cada informe de progreso provisional, junto con informacion sobre tutorias y apoyo

lcon las tareas. Después del informe, los maestros programaran reuniones con los padres para revisar el
nroaresn del astiidiante v establecer esfratanias de anova
e  Permitir a los padres un acceso razonable al personal escolar.

El personal estara disponible para consultar con los padres de la siguiente manera:

os-meestros-estén-dispenibles-pararetnirse-coros-padres-antes-y-desptés-dethorarieeseotarademas—<de
durante su periodo de planificacion. Los administradores estan disponibles por teléfono o correo electrénico. Se
recomienda encarecidamente a los padres que deseen reunirse con un administrador que soliciten una cita.

e  Brindar oportunidades a los padres para que se ofrezcan como voluntarios, participen y
observen las actividades del salon de clase de sus hijos.
Una descripcion de los tipos de oportunidades proporcionadas son las siguientes:

Los padres pueden participar como voluntarios en eventos de toda la escuela, acompariar a los estudiantes en
lexcursiones y asistir a las reuniones del EESAC.

NOTA: Las disposiciones en negrita requieren informacion adicional.

Tenga en cuenta que se recomienda a las escuelas, en consulta con los padres /familias y estudiantes, a incluir otras actividades y acciones pertinentes acordadas para satisfacer las necesidades especificas de la escuela, las cuales
respaldaran la participacion efectiva de los padres y la familia, y fortaleceran el rendimiento académico de los estudiantes. Asegurese de que todas las areas de este compromiso estén completas.

FM-6985S Rev. (07-26)



DIVIZYON PWOGRAM ELEV AK SIPO YO
TITLE 1 LEKOL-PARAN KONTRA ANE ESKOLE  2026/2027

Lekol ak Paran yo ap travay ansanm, men nan men, pou siksé edikasyon dako pou:
Non timoun nan
AcadeMir Charter School Preparatory LEKOL PRAL: PARAN/GADYEN PRAL:
Fé yon Reyinyon Anyel Paran sou Benefis Pwogram Title I Schoolwide (tout Lekol la) pou Dekri fason paran yo ak fanmi elév yo nan ACSP pral sipdte

enfome paran ak fanmi elév ki nan Pwogram Title I ki dwa yo genyen pou yo patisipe.

Ofri reyinyon nan l¢ ki fleksib, bay akse, akomodasyon ak sévis tradiksyon pou paran yo, si yo
bezwen.

Enplike paran yo aktivman nan planifikasyon, revizyon, ak amelyorasyon Pwogram Title I nan
ak “School-level Parent and Family Engagement Plan (PFEP)” (Plan Angajman Paran ak Fanmi
yo nan Nivo Lekol la).

Bay yon kourikoulom de Kkalite siperyé ak yon anséyman nan yon anviwonman aprantisaj
efikas ki pémet timoun k ap patisipe yo satisfé nom ofisyél reyisit akademik elév yo nan Eta
a.

Y ap bay yon kourikoulom kalite sipery¢ ak enstriksyon an nan jan sa a:

IACSP ap bay elév yo yon kourikoulom solid ak plizyé nivo sipd pou ankouraje yon anviwonman aprantisaj ki an
Isekirite e ekitab.

(‘)ganize konferans paran-pwofesé, omwen chak ane, kote kontra sa a pral diskite etandone
li gen rapo ak reyisit endividyél elév timoun nan (Klas K-5 sélman). Yon deskripsyon sou ki
jan ak ki le konferans yo ka fét:

Yo pwograme reyinyon paran yo direkteman avek pwofesé yo pou diskite sou pwogré elév yo apre yo fin distribye
chak rapo pwogré pwovizwa. Dat distribisyon yo se: 9/9/26, 11/18/26, 2/17/27, 5/5/27

Bay paran yo rapo souvan sou pwogre pitit yo ak enfomasyon sou disponiblite sévis leson
patikilye ak asistans devwa atravé pwogram.
Lekol la fé rapo chak trimes jan sa a:

ard v d dRdut TRKipa atisfeza 9]5) S arnvd dk Ut 5]
lapre chak rapo pwogré pwovizwa. Ansanm ak notifikasyon an, fanmi yo ap resevwa enfomasyon sou sévis leson
patikilye ki disponib ak sipd pou devwa. Apre rapd pwogre pwovizwa a, pwofese yo ap pwograme reyinyon ak paran

OpoUTevIZE pwWogre elevyo, diskitesoudomemrenkyetid-yo,eprkotaboresouestraterrpousipotestkseakadenk:

Bay paran yo aksé rezonab ak anplwaye yo.
Anplwaye yo dwe disponib pou kominike ak paran yo jan sa a:

Pwofesé yo disponib anvan ak apre lekol anplis peryodd planifikasyon yo pou rankontre ak paran yo. Administraté yo
[disponib pa telefon oswa imel. Paran ki vle rankontre ak yon Administraté yo ankouraje pou yo pran yon randevou.

Bay paran yo opotinite pou yo fé volonte, patisipe ak obséve aktivite salklas pitit yo.
Yon deskripsyon sou ki kalite opotinite yo bay paran yo ka fét nan jan sa a:

[Paran yo ka fé volontarya nan aktivite lekol la, akonpaye vwayaj lekol yo, epi patisipe nan reyinyon EESAC yo.

aprantisaj pitit yo, tankou:

Kontwole prezans timoun nan lekol, aprantisaj lakay li, ak gade televizyon.

Vin patisipe nan devlope, mete ann aplikasyon, evalye, ak revize nivo ‘PFEP nan lekol la.
Ankouraje itilizasyon aktivite pozitif nan tan lib timoun nan.

Pataje responsablite ak lekol la pou amelyore siksé akademik timoun nan

Kominike avek pwofesé timoun nan sou pwogre edikasyon li ak bezwen li yo.

Patisipe, 1¢ 1i apwopriye, nan desizyon ki gen rapo ak edikasyon timoun nan.

Rete enfome sou edikasyon timoun nan, li epi reponn tout not lekol la oswa Distri lekol la.
F¢ volonte nan lekol la.

Sévi nan gwoup konsiltatif tankou vin yon reprezantan Title I lekol ak paran nan youn oswa
plizyé komite, konsey konsiltatif, elatriye.

Bay lekol la enfomasyon ki resan sou kontak paran/gadyen ak enfomasyon sou transpotasyon
elev la.

REMAK: Pati nan lét fonse yo mande plis enfomasyon.

Tanpri sonje lekol yo, an kolaborasyon ak paran/fanmi ak elév, yo ankouraje pou yo adisyone 1ot aktivite ak aksyon apwopriye ki gen rapo ak bezwen espesifik lekol yo, k ap sipote angajman paran ak fanmi yo pou ranfose
siksé akademik elév yo. Asire w ke tout zon nan kontra a yo konplé.
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